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Annexe V - Grille d’évaluation du stage « long » de 2e cycle en médecine générale 
 

 

Nom du maître de stage 
 

Nom de l’externe : 
 

Année d’étude : DCEM2 DCEM3 DCEM4  Stage du ............   au.................  
 

 

Cotation de la grille, pour chaque item mettre une croix sur l’appréciation 

retenue Très Bien – Bien – Moyen – Insuffisant 
 

TB B M I 

1 Assiduité      

Relation avec le patient  
� Construit la relation au décours de l’entretien selon le 

modèle Calgary-Cambridge (cf. annexe) 
    

Anamnèse  
� Conduit l’entretien selon le modèle de Calgary-Cambridge  

    

Examen physique  
� Fait un examen orienté, et en identifie les signes normaux 

et anormaux. (liste des compétences cliniques à acquérir en 
annexe) 

    

Choix des investigations complémentaires  
� Choisit les examens complémentaires pertinents à la 

situation clinique en tenant compte de l’intérêt du patient. 
    

Interprétation des données cliniques et para cliniq ues  
� Elabore un diagnostic de situation en s’appuyant sur un 

raisonnement probabiliste. Hiérarchise les problèmes. 
    

Décisions thérapeutiques appropriées  
� Etablit, justifie et négocie un plan de soins, de prévention et 

de suivi approprié en tenant compte des données de la 
science, des circonstances de la situation des préférences 
et du comportement du patient. 

    

S’intéresse au suivi du patient      

2 Raisonnement 
clinique  

Assimilation des gestes techniques 
� Gestes techniques courants en médecine générale 

ambulatoire (en annexe) 
    

3. Qualité de renseignement du dossier médical      

4 Exposé oral  : présentation de situations cliniques lors des supervisions     

5 Participation aux activités de la structure  : organisation, réponse à l’urgence, 
activités de recherche… 

    

6 Commentaires : sur la qualité du carnet d’externe (en annexe)     

 
Validation du stage      Signature du maître de sta ge 
OUI  NON   
 


